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«ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2007 ԹՎԱԿԱՆԻ ՄԱՅԻՍԻ 3-Ի N 542-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ԼՐԱՑՈՒՄՆԵՐ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ, ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2005 ԹՎԱԿԱՆԻ ԴԵԿՏԵՄԲԵՐԻ 29-Ի N 2335-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ԼՐԱՑՈՒՄ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ԵՎ ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ 2017 ԹՎԱԿԱՆԻ ՀՈՒՆԻՍԻ 8-Ի N 711-Ն ՈՐՈՇՄԱՆ ՄԵՋ ԼՐԱՑՈՒՄ և ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ» ՀՀ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆ ՈՐՈՇՄԱՆ ՆԱԽԱԳԾԻ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ ՀՀ ՖԻՆԱՆՍՆԵՐԻ, ՀՀ ՏՆՏԵՍԱԿԱՆ ԶԱՐԳԱՑՄԱՆ ԵՎ ՆԵՐԴՐՈՒՄՆԵՐԻ ՆԱԽԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ, ՀՀ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒԹՅԱՆՆ ԱՌԸՆԹԵՐ ՊԵՏԱԿԱՆ ԵԿԱՄՈՒՏՆԵՐԻ ԿՈՄԻՏԵԻ, ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ԱՐԴՅՈՒՆԱԲԵՐՈՂՆԵՐԻ ԵՎ ԳՈՐԾԱՐԱՐՆԵՐԻ ՄԻՈՒԹՅԱՆ, ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ԳՈՐԾԱՏՈՒՆԵՐԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏԱԿԱՆ ՄԻՈՒԹՅԱՆ, ԱՐՀՄԻՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԿՈՆՖԵԴԵՐԱՑԻԱՅԻ ԵՎ ԱՌԵՎՏՐԱԱՐԴՅՈՒՆԱԲԵՐԱԿԱՆ ՊԱԼԱՏԻ ԱՌԱՋԱՐԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԵՎ ԴԻՏՈՂՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԵՎ ՀՀ ԱՐԴԱՐԱԴԱՏՈՒԹՅԱՆ ՆԱԽԱՐԱՐՈՒԹՅԱՆ ՊԵՏԱԿԱՆ ՓՈՐՁԱԳԻՏԱԿԱՆ ԵԶՐԱԿԱՑՈՒԹՅԱՆ 

	հ/հ
	Առաջարկության հեղինակը, գրության ամսաթիվը, գրության համարը
	Առաջարկության բովանդակությունը
	Եզրակացությունը
	Կատարված փոփոխությունը
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	1.
	ՀՀ ֆինանսների նախարարություն 12.02.2018թ. 

N 01/8-2/2314-18 գրություն
	Առաջարկություններ չկան:
	
	

	2.
	ՀՀ տնտեսական զարգացման և ներդրումների նախարարություն 15.02.2018թ. 

N 05/09.1.3/1117-18 գրություն
	Առաջարկություններ և դիտողություններ չկան:
	
	

	3.
	ՀՀ կառավարությանն առընթեր պետական եկամուտների կոմիտե 19.02.2018թ. 

N 01/3-1/7937-18 գրություն
	Նախագծի վերաբերյալ առաջարկություններ չկան: Միաժամանակ, առաջարկում ենք համապատասխան փոփոխություն և լրացում կատարել նաև ՀՀ կառավարության 08.06.2017թ. «Առանց փաստաթղթերով հիմնավորման համախառն եկամտից նվազեցվող օրապահիկի, ինչպես նաև դաշտային պայմաններում և տեղափոխման (տեղաշարժման) աշխատանքների կատարման դեպքում տրվող հատուցման գումարների չափերը սահմանելու մասին» N711-Ն որոշման մեջ:
	Ընդունվել է:
	Նախագծում ներառվել է նաև ՀՀ կառավարության 2017թ. հունիսի 8-ի N 711-Ն որոշման մեջ լրացում և փոփոխություն կատարելու մասին դրույթ և նախագծի լրամշակված տարբերակը ներկայացվել է ՀՀ ֆինանսների նախարարություն կարծիքի: 

	4.
	Հայաստանի արդյունաբերողների և  գործարարների միություն 19.02.2018թ. N 17 գրություն
	Դիտողություն և առաջարկություններ չկան:
	
	

	5.
	Հայաստանի գործատուների հանրապետական միություն 19.02.2018թ. N 25 գրություն 
	Դիտողություններ և առաջարկություններ չկան: Որոշման նախագիծը նման ձևով ընդունվելու դեպքում կկարգավորվեն և կհստակեցվեն հատուցումների հետ կապված փոխհարաբերությունները:
	
	

	6.
	Հայաստանի արհմիությունների կոնֆեդերացիա 23.02.2018թ. N 05-02/3 գրություն 


	Դիտողություններ և առաջարկություններ չկան:
	
	

	7. 
	ՀՀ առևտրաարդյունաբերական պալատ 27.02.2018թ.

 N 05-01/79 գրություն
	Առաջարկություններ և դիտողություններ չկան:
	
	

	8.
	ՀՀ ֆինանսների նախարարություն 09.04.2018թ. 

N 01/2-4/6513-18 գրություն
	Դիտողություններ և առաջարկություններ չկան:
	
	

	9.
	ՀՀ արդարադատության նախարարություն 27.04.2018թ. N 01/14/54226-18 գրություն
	1.Նախագծի նախաբանն անհրաժեշտ է խմբագրել՝ նկատի ունենալով, որ 2018 թվականի մարտի 21-ին ընդունվել և 2018 թվականի ապրիլի 7-ից ուժի մեջ է մտել «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» ՀՀ օրենքը:

2. Նախագծի 1-ին կետի 1-ին ենթակետում «չափին»» բառից հետո լրացնել «բառերով» բառը:

	Ընդունվել է:
	Նախագծի համապատասխան կետերը խմբագրվել են: 

	10.
	Նախագիծը տեղադրվել է www.e-draft. am կայքում՝ հանրային քննարկման նպատակով:
	օրապահիկների միջինի հաշվարկման եղանակը հստակեցնել
Նախ նշենք, որ այդպիսի որոշման անհրաժեշտությունը կա, քանի որ պրակտիկայում խնդիրը առկա է և կառավարության համապատասխան որոշումներում այդպիսի լրացումներ կատարելը լուծումներից մեկը կարող է լինել: Միևնույն ժամանակ, կարող ենք Ձեր դիտարկմանը և քննարկմանը ներկայացնել քննարկման առարկա խնդրի լուծման մեկ այլ տարբերակ, այն է՝ մեկ օրվա ընթացքում մի քանի վայրերով անցնելու դեպքում օրապահիկի չափը որոշել կոնկերտ այն վայրի համար նախատեսված չափով, որտեղ աշխատողը ավելի երկար տևողությամբ է մնում օրվա ընթացքում: Միգուցե կիրառման տեսանկյունից մեր առաջարկած տարբերակն ավելի ժամանակատար է, սակայն կարծում ենք՝ կարող է ավելի ճշգրիտ լինել աշխատողին հատուցման տեսանկյունից: Խնդրում ենք դիտարկել նաև այդպիսի լուծման հնարավորությունը:
	Գործուղման ժամանակ, ինչպես նաև ՀՀ տարածքից դուրս տեղափոխման (տեղաշարժման) բնույթ կրող աշխատանքներ իրականացնելիս մեկ օրվա ընթացքում մեկից ավելի երկրում (քաղաքում) գտնվելու դեպքում նախագծով առաջարկվում է աշխատողին օրապահիկը (լրացուցիչ ծախսերի հատուցումը) վճարելիս հիմք ընդունել համապատասխան երկրների (քաղաքների) համար նախատեսված օրապահիկների միջինը: Օրինակ՝ եթե աշխատողը մեկ օրվա ընթացքում գտնվել է 3 քաղաքում՝ Մոսկվա, Սանկտ Պետերբուրգ, Դոնի Ռոստով, որտեղ օրապահիկի ծախսերի չափը սահմանված է համապատասխանաբար՝ 171 դոլար, 77 դոլար, 62 դոլար, ապա համաձայն նախագծով առաջարկվող կարգավորման՝ տվյալ օրվա համար գործատուն կվճարի (171+77+62):3=103.3 դոլար:
Նախագծով նախատեսված կարգավորման համար հիմք է ընդունվել միջազգային փորձի ուսումնասիրության արդյունքները: Հարկ ենք համարում նշել, որ մեր կողմից կատարված ուսումնասիրության շրջանակներում ներկայացված առաջարկությանը համապատասխանող միջազգային փորձ առկա չէ:
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